
 

 

 

 
 

Expert
 
von Anne
arbeitet s
zertifizier

_____
 

 
Die  erst
Entwicklu
diesen Sc
Mitarbeit
mit  techn
Seminare
Zugang  z
Stil finden
 
Wer grun
kann, hat
Labor, im
 
Aber  alle
Verständ
aber man
Mensche
Führungs
gelingt, d
Wohle de
 

tentipp

ette Mann. 
seit über ze
rter Gallup‐

_______

e  Übernah
ung.  Insbes
chritt heute
tern zu tun,
nischem  Hi
e wie ander
zu eher  „we
n. 

ndsätzlich M
t vielleicht e
m Büro oder 

es  ist  –  zu
nis, dass M
n muss nich
en sich gene
sbeziehung 
dann  zeigt  s
es ganzen U

: Die ers

Die Leiteri
ehn Jahren 
‐Stärken‐Co

_______

hme  von 
sondere  Kfz
e in vergleic
, die älter a
intergrund 
re Berufsgru
eichen Fakt

Menschen m
einen Vorte
auf der Bau

u  weiten  T
Menschen un
ht der gebo
erell führen
und eine o
sich das au
Unternehme

ste Übe

n Personale
im Bereich 
oach. 

_______

Führungsau
z‐Meister  st
chsweise jun
ls der eigen
aber  nicht 
uppen auch
toren“ der

mag und gut
eil. Das gilt 
ustelle bzw

Teilen  jede
nterschiedli
orene Chari
? Die meist
offene und 
ch  in einer
ens. 

ernahme

entwicklung
Human Re

_______

ufgaben  is
tehen  hier 
ngen Jahren
ne Vater sin
mehr  ode

h. Sie haben
Unternehm

t mit ihren 
unabhängig
. unter eine

enfalls  ‐  er
ich sind und
ismatiker u
ten wünsch
kommunik
r hohen Pro

e von Fü

g/‐betreuu
sources. Se

_______

st  ein  gro
nun  vor  d
n tun. Da ha
nd. Nach me
er weniger 
n auch keine
mensführun

unterschied
g vom beruf
er Hebebüh

rlernbar.  Im
d auch so ge
nd Enterta
hen sich ein
kative Arbei
oduktivität 

ührungs

ng bei der L
eit Dezembe

_______

ßer  Schrit
der  Herausf
at man es d
einer Erfah
aufgeschlos
en besseren
g.  Jeder mu

dlichen Bed
flichen Hint
ne. 

m  Fokus  st
eführt werd
iner sein. D
e vertrauen
tsatmosphä
und Mitarb

saufgab

LDB Löffler 
er 2014 ist s

_______

tt  der  ber
forderung, 
dann schon
rung sind P
ssen  für  Fü
n oder schle
uss  seinen 

ürfnissen u
tergrund so

teht  für  m
den wollen.
Denn warum
nsvolle, ver
äre. Und w
beiterloyalit

ben 

GmbH 
sie 

_____ 

ruflichen 
dass  sie 
mal mit 

Personen 
ührungs‐
echteren 
eigenen 

umgehen 
owohl im 

mich  das 
. Es hilft, 
m  lassen 
lässliche 

wenn das 
tät. Zum 


